
(a)  Kohort lantikan yang layak memohon adalah Pegawai Farmasi lantikan kontrak di KKM
      daripada sesi atau tarikh lantikan kontrak seperti berikut:
      (i)  Bilangan 1 Tahun 2018 (15 Januari 2018);
      (ii)  Bilangan 2 Tahun 2018 (2 April 2018); dan 
       (iii)  Bilangan 3 Tahun 2018 (30 Julai 2018). 

      Hanya calon-calon daripada kohort lantikan yang disenaraikan sahaja akan
      dipertimbangkan bagi urusan ini.        dipertimbangkan bagi urusan ini.  

(b)  Pegawai yang tidak layak memohon adalah seperti berikut:
      (i)  Calon selain daripada kohort lantikan seperti dinyatakan di para (a); 
      (ii)  Calon telah meletakkan jawatan sepanjang tempoh kontrak di KKM;
       (iii)  Calon telah ditamatkan perkhidmatan sepanjang tempoh kontrak di KKM; 
       (iv)  Calon telah ditawarkan pelantikan tetap di KKM; dan
       (v)  Calon telah menolak tawaran lantikan tetap di KKM.

4. Keperluan Tambahan:

3.  Syarat-Syarat Khusus (Ditetapkan oleh Kementerian Kesihatan Malaysia):

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu: 

(a)  warganegara Malaysia;
(b)  berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan
(c)  memiliki ijazah sarjana muda dalam bidang farmasi yang diiktiraf oleh Kerajaan
      daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
      dengannya serta berdaftar dengan Lembaga Farmasi Malaysia.

1. Syarat Lantikan:

Kekosongan: 30 (berdasarkan kekosongan tempat seperti di jadual 1)       

(KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA)

IJAZAH (PENGURUSAN DAN PROFESIONAL)

Kami sedang mencari individu untuk menyertai perkhidmatan awam yang mempunyai ciri-ciri 
keperibadian berikut:  (i) Mempunyai keterampilan yang baik;  (ii) Mempunyai semangat yang 
tinggi dalam bekerja secara berkumpulan; (iii) Mempunyai bakat kepimpinan; (iv) Mempunyai 
ciri-ciri  jati diri yang cemerlang;  dan (v) Mempunyai  kelayakan  profesionalisme yang sesuai 
dengan jawatan.

PELUANG KERJAYA DALAM PERKHIDMATAN AWAM

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA



Sabah

Hospital Tenom
Hospital Beluran
Hospital Kunak
Hospital Lahad Datu
Hospital Pitas
Hospital Kota Marudu
Hospital KinabatanganHospital Kinabatangan
Hospital Tambunan
Hospital Semporna
Klinik Kesihatan Tandek (PKK Kudat)
Klinik Kesihatan Lahad Datu (PKK Lahad Datu)
Klinik Kesihatan Menumbok (PKK Beaufort)
Klinik Kesihatan Semporna (PKD Semporna)
Klinik Kesihatan Sook (PKK Keningau)Klinik Kesihatan Sook (PKK Keningau)
Klinik Kesihatan Ibu dan Anak Kinabatangan 
(PKK Kinabatangan)

1
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1
1
1
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1
1
1
1
1
1
11
1

Pahang

Hospital Jerantut
Klinik Kesihatan Lepar Utara 4, PKD Jerantut
Klinik Kesihatan Tekek, PKD Rompin
Klinik Kesihatan Sungai Koyan, PKD Lipis
Klinik Kesihatan Tersang, PKD Raub

1
1
1
1
1

Johor

Hospital Enche’ Besar Hajjah Khalsom, Kluang
Hospital Sultanah Nora Ismail, Batu Pahat
Hospital Kota Tinggi
Klinik Kesihatan Bukit Besar, PKD Kota Tinggi
Klinik Kesihatan Ulu Tiram, PKD Johor Bahru
Klinik Kesihatan Segamat
Klinik Kesihatan Rengit, Batu PahatKlinik Kesihatan Rengit, Batu Pahat
Klinik Kesihatan Pontian
Klinik Kesihatan Pekan Nanas, Pontian
Klinik Kesihatan Bayu Damai, Kota Tinggi

1
1
1
1
1
1
11
1
1
1

NEGERI FASILITI KEKOSONGAN
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